
 

Camera di Commercio di Sondrio – Network Scuola-Lavoro 

FORMAZIONE IN SERVIZIO DOCENTI 

Gli obbiettivi. 

Lo sviluppo delle competenze trasversali – insieme con le conoscenze e competenze disciplinari – è un 

obbiettivo fondamentale della scuola. Però queste competenze non si trasmettono oralmente: è il modo 

con cui viene organizzata e condotta l’esperienza di apprendimento a permettere di farle emergere, 

riconoscerle e rinforzarle. Quando gli insegnanti le agiscono in prima persona, generano un processo in cui 

anche gli studenti possono acquisirle. Le competenze trasversali dovrebbero dunque far parte del bagaglio 

professionale del docente. 

Proprio perché trasversali, sono competenze richieste e presenti in tutti i contesti di lavoro e di vita, e il 

confronto con chi abitualmente le usa in situazioni diverse permette di consolidarle e arricchirle. Per questo 

motivo, la formazione che proponiamo ai docenti intende offrire loro l’occasione di incontrare, presso 

alcune aziende d’eccellenza della provincia, persone che fanno di queste competenze il contenuto 

quotidiano del loro lavoro. Per condividere tra professionisti un’esperienza, una sensibilità e una cultura.  

Il corso che la Camera di Commercio di Sondrio, nell’ambito delle attività del Network scuola-lavoro, 

realizza per gli insegnanti delle scuole superiori prevede una serie di incontri centrati su alcune di queste 

competenze “soft” particolarmente importanti per il lavoro sia in azienda che a scuola: 1) programmare, 2) 

gestire e valorizzare le persone, 3) controllare e garantire la qualità del risultato, 4) comunicare e 

coinvolgere il “cliente”, 5) innovare. 

Gli incontri. 

Sono programmati 5 incontri presso le diverse aziende, più un 6° incontro (conclusivo) per facilitare il 

trasferimento delle indicazioni emerse nel contesto scolastico. Tutti gli incontri si terranno nei mesi di 

febbraio e marzo 2020, indicativamente dalle 14.00 alle 17.30. 

 Competenze obbiettivo Docente aziendale TEMA data 

1 
Progettare, pianificare, attuare e 
controllare una sequenza di attività 
(competenza logico-funzionale) 

Franco Simoncini 
(Levissima) 

Programmazione, 
gestione e controllo dei 
processi produttivi 

19 feb 
 

2 
Valutare le competenze e il 
potenziale, attribuire ruoli (lavorare 
in team) 

Maria Pellizzatti 
(Baxter)  

Selezione, gestione, 
valutazione e sviluppo del 
personale 

27 feb 

3 
Valutare in termini di efficacia e 
efficienza le attività svolte 
(consapevolezza) 

Emanuele Bertolini 
(Bermec) 

Qualità del processo e del 
prodotto 

6 mar 

4 
Comunicare con differenti target e 
obbiettivi (comunicazione) 

Emanuele Piasini 
(Webtek) 

Strategie di marketing e 
gestione del cliente 

10 mar 

5 
Gestire il cambiamento 
nell’organizzazione 
(imprenditorialità) 

Fabio Esposito 
(Ghelfi)  

Innovazione e sviluppo 
del processo e del 
prodotto 

18 mar 

6 Rielaborare l’esperienza in funzione 
degli obbiettivi (imparare ad 
imparare) 

 Umberto Vairetti 
(Camera di 
Commercio) 

Trasferimento delle 
competenze nel contesto 
scolastico 

26 mar 



 

Le aziende partecipanti. 

1 

LEVISSIMA - SANPELLEGRINO S.P.A.  
Capitania Località Piazza, Cepina, Via 
Nazionale, 2 
VALDISOTTO 

“Levissima è un marchio leader nel settore dell’acqua minerale in 
Italia, fa parte del gruppo Sanpellegrino. Lo stabilimento di 
produzione e imbottigliamento si trova in alta Valtellina nel comune 
di Valdisotto (SO)” 

2 

BAXTER S.P.A. 
Via Nuova Provinciale, 23034 
GROSOTTO 
 

Baxter fornisce un ampio portfolio di prodotti nel settore medicale e 
nel campo delle terapie renali, sia in ambito ospedaliero, sia a casa 
secondo il principio del 'continuum of care'. 
Lo stabilimento di Grosotto, avviato nel 1974 da Bieffe Medital, è 
stato acquisito da Baxter nel 1997. Produzione di flaconi in vetro, 
sacche Clear-Flex e contenitori semi-rigidi. La gamma dei prodotti 
comprende: soluzioni infusionali, dispositivi medici e tutte le 
strumentazioni accessorie che ne consentono la somministrazione. 

3 

BERMEC PRECISION S.R.L. 
Via Todesca, 137 
TALAMONA 
http://www.bermec.com/it/ 

Specializzata in lavorazioni meccaniche di precisione con macchine a 
CNC ad asportazione di truciolo. 
Opera nel campo della robotica, telecomunicazioni, macchine 
utensili, impiantistica, settori medicale e ferroviario, sistemi di 
illuminazione e pesatura… 
Ha attive numerose partnership a livello europeo 

4 

WEBTEK 
Via Stelvio, 24 
POGGIRIDENTI 
https://www.webtek.it/ 

Realizzazione di siti e servizi web e e-commerce, sviluppando progetti 
specifici per il cliente, per il miglioramento delle sue potenzialità 
commerciali sul web. 

5 

GHELFI ONDULATI S.P.A. 
via dei Lavoratori N. 10 
BUGLIO IN MONTE 
htpts://www.ghelfiondulati.com/ 

Produzione di imballaggi caratterizzati da elevate prestazioni e 
diversi gradi di sicurezza, per ogni genere di merci, dalle più delicate 
alle più deperibili. I cartoni sono stampati con moderne tecnologie di 
stampa per fornire soluzioni alle diverse esigenze di 
confezionamento. Le soluzioni sono studiate per offrire una completa 
integrazione con i processi produttivi dei clienti. 

 

Ogni incontro in azienda sarà così organizzato: 

• Presentazione dell’azienda e “visita guidata” centrata sul tema specifico; 

• Riflessione (guidata dal docente aziendale) sul tema, allo scopo di far emergere gli aspetti più 

significativi del tema trattato. 

Modalità di partecipazione. 

L’iscrizione al corso è personale e sarà raccolta dalla scuola utilizzando la scheda allegata. I partecipanti 

saranno al massimo 16, per consentire una maggiore personalizzazione del confronto con i docenti 

aziendali. Avranno perciò la precedenza le iscrizioni pervenute per prime. 

L’iscrizione è di norma a tutto il ciclo di 6 incontri. È possibile richiedere l’iscrizione limitatamente a 4 

incontri, ma in questo caso l’accettazione sarà subordinata alla disponibilità dei posti, avendo la precedenza 

le iscrizioni all’intero corso. Dell’avvenuta iscrizione sarà data conferma all’indirizzo e-mail di ciascun 

insegnante. 

Agli insegnanti partecipanti sarà consentito di lasciare il servizio a scuola in tempo utile per raggiungere le 

sedi del corso.  



 

Per le sedi più decentrate, la Camera di Commercio organizzerà un servizio navetta. Le informazioni in 

proposito saranno inviate qualche giorno prima dell’avvio del corso. 

Le iscrizioni dovranno pervenire alla Camera di Commercio entro il 20 dicembre 2019. 

Rif.: scuolaimpresa@so.legalmail.camcom.it  

Per informazioni: 

Tacelli Vincenzo - tacelli@so.camcom.it – tel. 0342.527226 

  

Sondrio, 2 dicembre 2019  

mailto:tacelli@so.camcom.it


 

 

CAMERA DI COMMERCIO DI SONDRIO: SCHEDA DI ISCRIZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE DOCENTI 

Scuola:  ELENCO DOCENTI 

 Nome e 
cognome 

Discipline 
d’insegnamento 

Indirizzo e-mail Firma Incontri ai quali si iscrive  
(minimo 4) 

1     Tutti 1 2 3 4 5 6 

2            

3            

4            

5            

6            

7            

8            

 

Timbro e firma della scuola 

  

 

 

Scannerizzare e inviare a: scuolaimpresa@so.camcom.it 


