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- Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale - FSE - potenziamento dei

percorsi di alternanza scuola-lavoro Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017 Asse I — Istruzione -
Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.6 “Qualificazione dell offerta di Istruzione

Tecnica e Professionale” Azione 10.6.6 “Stage/tirocini, percorsi di alternanza e azioni laboratoriali”
Sotto- Codice identificativo . Importo
. Titolo modulo .
azione progetto autorizzato
10.6.6A 10.6.6A - FSEPON-LO-2017-7 CO-FACTORING € 13.446,00
CIG: CUP: : J35B17000190007

DECRETO APPROVAZIONE GRADUATORIA CANDIDATURE progetto PON FSE CO-
FACTORING

PREMESSO CHE ['Istituto D’Istruzione Superiore “B.Pinchetti” attua percorsi nel’ambito del

VISTO

progetto: Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione - Fondo
Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.6 “Qualificazione dell’'offerta di
Istruzione Tecnica e Professionale” Azione 10.6.6 “Stage/tirocini, percorsi di
alternanza e azioni laboratoriali”;

I’Avviso pubblico prot.n. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 del MIUR e la relativa
candidatura dell'lstituto d’lstruzione Superiore Balilla Pinchetti di Tirano con |l
progetto “Scuola Lavoro Comunita — CO-FACTORING”;

PRESO ATTO CHE per I'attuazione dei moduli formativi del Progetto € opportuno avvalersi

VISTO

VISTO
VISTO

di Esperti i cui compiti sono elencati nell'allegato 1 che & parte integrante della
presente lettera d’incarico;

il decreto legislativo 165/2001 e ss.mm. e in particolare l'art.7 comma 6b) che
statuisce che “L’Amministrazione deve preliminarmente accertare l'impossibilita
oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”;

il D.I. n.44/2001;

'avviso prot. n. 2523/4.5.a del 14/03/2018 relativo al bando per il reclutamento di
personale interno per le seguenti figure: n. 1 TUTOR SCOLASTICO BASE € n. 1
TUTOR SCOLASTICO AGGIUNTIVO per lo svolgimento delle attivita formative
relative al modulo seguente:

Documento informatico firmato digitalmente da ROSSANA RUSSO ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate




SOTTOAZIONE: 10.6.6A “Stage/tirocini, percorsi di
CODICE ”F:’)IESEEF'II'(}I'A(\)TIVO DEL alternanza e azioni laboratoriali” .

10.6.6A FSEPON-LO-2017-7 Scuola Lavoro Comunita — CO-FACTORING

VISTA L’istanza da Lei presentata prot. n. 2601/4.5.a del 16/03/2018 con la quale
dichiarava la Sua disponibilita a volgere il ruolo di TUTOR nel modulo formativo
“Scuola Lavoro Comunita — CO-FACTORING” corso CAT;

VISTA la proposta della Commissione per la valutazione delle candidature pervenute per
l'affidamento degli incarichi nel modulo in oggetto prot. n. 2892/4.5.a del
23/03/2018;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il lavoro della Commissione, PRESO ATTO della regolarita delle procedure

DECRETA

L’approvazione e la pubblicazione della seguente graduatoria definitiva in quanto per ogni incarico
sono pervenute un numero di candidature pari alle richieste

1. prof. Angelone Simonpietro con punti 64 per il corso CAT

2. prof. Holzknecht Marco con punti 49 per il corso PIA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Russo Rossana
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